


ACCOUNTABILITY

问责制
一个需要转换思路才能理清的主题。
本学习空间与此息息相关，

它是卓越的基石。

FUEGO

浓缩25年以来的公司专业经验，浓缩25年以来的公司专业经验，
集中火力，
瞄准于这个最难以捉摸的探讨话题。

FUEGO

是一次关于探索的热情之旅，
这是一条吸引，渗透并促进行动的道路，
这也是一种媒介。

学习模型中的学习模型中的
每个图腾模块
都触及深层动机和情绪暗流。 
点燃心灵与精神之间的对决。

参与性体验形式丰富多彩，
分享时刻、面对自我与诗意呈现。
如森林冒险般，
将学习内容转换为将学习内容转换为
参与者实际工作的考察之旅。

如果问题是如何灌输一种真正的责任感，
请联系我们。
FUEGO

为正式承诺增添真正的奉献精神。

 

很显然：
只靠共同的目标以及一致且明确的期望值，
是绝不可能完全调动员工的积极性的。

问责制
首先，需要一种意识转换。


